Chargé de développement Sentiers-Itinéraires  - Comité départemental de randonnée pédestre Loire-Atlantique

A) Description du poste
CDD à temps complet (35 h/semaine) de 6 mois ayant vocation à évoluer vers un CDI à temps complet. Poste basé à Nantes
Cet expert sentiers participera aux travaux et projets de la Commission Départementale Sentiers Itinéraires du CDRP 44:
· Gestion des campagnes annuelles de balisage,
· Gestion des conventions de balisage avec les collectivités territoriales,
· Gestion des collectes numériques des itinéraires,
· Coordination des créations de nouveaux itinéraires,
· Coordination de la réalisation et de la mise à jour des TopoGuides® et réalisation des Randofiches®,
· Actualisation des données cartographiques et éditoriales
· Accompagnement des collectivités et organismes territoriaux dans la mise en œuvre de tous projets concernant les sentiers et itinéraires du département.

Il participera aux tâches administratives et à l'accueil du Comité départemental.
Il accompagnera le Service sport du Conseil départemental de Loire-Atlantique dans la mise en œuvre de son PDIPR (convention entre Conseil Départemental de LA et CDRP44).  

B) Profil du poste : 
Expérience professionnelle : 2 années chef de projets ;
Niveau études Bac+2 ;
Rémunération 2 000 à 2 200 € bruts par mois sur 13 mois ;
Groupe 4 classification de la CCN du sport ;
Autonomie, bonnes capacités d'organisation et de gestion de projets ;
Force de propositions ;
Bonne capacité d'adaptation ;
Dynamisme ;
Très bon relationnel (travail quotidien avec les bénévoles du Comité, les élus et salariés des collectivités territoriales, les salariés des offices de tourisme...) ;
Aisance rédactionnelle ;
Maîtrise des outils de bureautique (Word, Excel, Powerpoint) ;
Maîtrise des logiciels SIG, PAO ;
Connaissance Websig, Publiweb appréciée ;
Possession du permis de conduire A ;
Poste à pourvoir au 1er août
