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Normandie
Recrutement d’un(e) Chargé(e) de projets

En premiére position parmi les activités sportives les plus pratiquées avec plus de 18 millions de
randonneurs réguliers, la Fédération francaise de la randonnée pédestre, ceuvre pour le
développement des pratiques de la randonnée, a travers ses 110 comités et ses 3 500 clubs sur
tout le territoire francais. Avec 250 000 adhérents, elle est la troisiéme fédération de sport de
nature en France.

Dans le cadre de ses missions, elle développe notamment la vie associative, encourage la
pratique sportive, de tourisme et de loisirs, gére et valorise plus de 220 000 kilométres de sentiers
balisés (dont les GR®) grace au savoir-faire de plus de 8 000 baliseurs bénévoles, favorise la
découverte et la sauvegarde de I'environnement et de la biodiversité, propose des activités de
bien-étre et de santé et défend les intéréts des marcheurs et des randonneurs.

Association reconnue d’utilité publique, délégataire de la pratique de la randonnée pédestre, la
Fédération francaise de la randonnée pédestre en définit les normes, notamment par la publication
réguliére de la Charte officielle du Balisage et de la Signalisation.

Depuis plus de 75 ans, elle a développé un savoir-faire dans I'expertise, la gestion et I’évolution
des itinéraires. Grace a sa connaissance terrain, son savoir-faire est reconnu sur la recherche de
cohérence des maillages d'’itinéraires, en co-construction avec les collectivités territoriales.

Dans le cadre de son plan de développement 2022/2028, le comité régional de la Randonnée
Pédestre de Normandie souhaite développer ses activités d’expertise, d’aménagement et de
valorisation des itinéraires de randonnée, en collaboration avec les acteurs touristiques de la
région Normandie. avec comme projets prioritaires, la Route de la Libération , et du Grand Tour
de Normandie. Pour ce projet de diversification de ses activités, le comité régional de la
randonnée pédestre de Normandie recrute aujourd’hui un/une :

Chargé(e) de projets

Description du poste : Sous I'autorité du Président du Comité, il/elle participe a
I’élaboration et la mise en oeuvre des projets définis par le Comité Directeur, a savoir :

1) Développement et valorisation de la Route de la Libération
- Assurer le suivi opérationnel et administratif du programme d’actions défini pour le projet
de la Route de la Libération en Normandie.

- Accompagner les comités départementaux de la région Normandie dans la mise en
ceuvre de ce programme d’actions.

- Contribuer, aux c6tés de I’Association LRE France, basée a Caen, aux travaux de
définition d’'un modéle de gouvernance et d’animation du réseau d’itinéraires normands de la
Route de la Libération, pour favoriser leur pérennité et leur rayonnement.

- Participer a l'organisation et a l'animation de réunions de présentation du projet
d’itinéraires de la Route de la Libération auprées des institutionnels et acteurs touristiques dans les
territoires, aux cétés des comités départementaux et régionaux.

- Déployer le développement de la Route de la Libération sur I'ensemble du territoire
national par I'animation de réunions de présentation dans les territoires, aux cOtés des comités
départementaux et régionaux et de I'’Association LRE France en liaison avec le siege de la
FFRandonnée.



2) Expertise, développement et valorisation du Grand Tour de la Normandie

- Contribuer au projet de Grand Tour de la Normandie aux cOtés des comités
départementaux dans le cadre de la CRSI Normandie, sur la base du réseau d'’itinéraires GR® et
GR® de Pays,

- Assurer le suivi opérationnel et administratif du projet.

- Participer a I'organisation et a I'animation de réunions de présentation du projet aupres
des institutionnels et acteurs touristiques dans les territoires aux cOtés des comités
départementaux et régional.

- Conduire et animer les projets des manifestations sur le territoire du Grand Tour de la
Normandie

3) Améliorer la communication interne et externe

- Améliorer la communication vers les adhérents via le site internet, une newsletter et/ou la
diffusion d’un bulletin d’informations.

- Organiser des manifestations promotionnelles

- Réaliser des outils de communication pour améliorer la visibilité du Comité auprés des
partenaires publics et privés

- Rechercher des partenariats avec les structures régionales en charge du tourisme et de
la randonnée

Ces missions sont non exhaustives et susceptibles d’évoluer.

Profil recherché :

Aptitudes professionnelles
« Faculté d’adaptation et bon relationnel
» Capacités d’animation et de gestion de projets
» Autonomie dans le cadre des responsabilités confiées et esprit d’initiative.
» Aisance rédactionnelle
o Esprit d’équipe
Compétences techniques
» Bonnes connaissances des outils bureautiques : suite Office (Word, Excel avancé).
* Gestion de projet
» Maitrise de ’anglais exigé

Formation : Formation de niveau Bac +5 : Master 2 dans le domaine de 'aménagement
et du développement des territoires, du tourisme ou du sport.

Type de contrat : CDI -Temps plein
Possibilité de télétravail 2j/semaine
Travail ponctuel le week-end

Permis B : Déplacements professionnels possibles sur toute la France



Classification : Groupe 4 de la Convention Collective Nationale du Sport
Rémunération : 24 000 € brute annuelle
Lieu de travail : Maison des Sports 14000 CAEN
Envoi des candidatures au CRRP Normandie
Mail : normandie.president@ffrandonnee.fr
( CV, lettre de motivation, ... )

Date de début de contrat : septembre 2023
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